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STEG 5
PROGRAM 6 MAJ KL 18.00–20.30

• Framgångsfaktorer och fallgropar

• Positiva effekter av BID-modellen
• Information om medborgarenkät
• Affärsplan och handlingsplan

• Samverkansorganisation i framtiden
• Fokusgruppernas arbete & case
• Grupparbete om fokusområden/handlingsplan/case
• Grupparbete redovisning

• Inför Steg 6



PROCESS 7 STEG – 18 MÅNADER

Steg 1     Introduktion och inspiration
Steg 2     Kickstart och workshop i din stad
Steg 3     Nulägesanalys
Steg 4     Nulägesanalys, affärsplan
Steg 4,5  Affärsplan, handlingsplan och case
Steg 5     Coachning av affärsplan, handlingsplan och case

Steg 6     Resultat av affärsplan, handlingsplan och case
Steg 7     Diplomering, slutsatser och avsiktsförklaringar



TIDSPLAN

Steg 1     29 januari 2020
Steg 2+3     27–28 augusti 2020
Steg 4     22 oktober 2020
Steg 4,5 10 mars 2021
Steg 5     6 maj 2021
Steg 6     25 augusti 2021

Steg 7     22 september 2021



§ Hjälper oss skapa en stabil och 
långsiktig samverkansorganisation

§ Ger oss tydlig struktur för 
utvecklingsarbetet

§ Skapar engagemang och styrka 
–TILLSAMMANS

§ Blottar svagheter som vi måste ta tag i

§ Tydliggör att kommunen inte alltid ska 
betala allt – SAMFINANSIERING

§ Tänker utanför boxen!

POSITIVA EFFEKTER AV BID-MODELLEN



§ Strukturerad coachande process
§ Nytt arbetssätt och nytt synsätt
§ Nya kontakter och en vilja att utveckla
§ Samverkan mellan stadens aktörer
§ Gemensam nulägesanalys
§ Gemensam bruttolista
§ Skapat fastighetsägarnätverk
§ Skapat fokusgrupper
§ Intern tvärgrupp
§ Engagerar ca 200 personer

FRAMGÅNGSFAKTORER



§ Engagemanget avtar
§ Ingen förståelse för processen
§ Ingen förankring hos alla
§ Fokusgrupperna kommer inte igång
§ Ingen gemensam affärsplan
§ Ingen gemensam handlingsplan
§ Fel prioritering
§ Medfinansieringen uteblir
§ Ingen hållbar långsiktig samverkansorganisation

FALLGROPAR? RISKER! 



FASTIGHETSÄGARNA – hur går det?

Johan Thorwid
Sammankallande  

Referensgrupp Fastighetsägare



INTERNA TVÄRGRUPPEN MED KOMMUNALA 
TJÄNSTEMÄN – hur går det?

Lotta Stenberg
BID-manager 

Sammankallande 
Interna tvärgruppen



§ Fånga in synpunkter och få förslag på 
ytterligare åtgärder inom ramen för de 
fem fokusområdena 

§ Sker digitalt via verktyget Paloma

§ Pågår under maj 2021
§ Marknadsförs via 

www.enkopingcentrum.se, 
Facebook: Enköping - Årets 
Stadskärna, kommunens kanaler och 
pressen uppmanas hjälpa till

INFORMATION OM MEDBORGARENKÄT

http://www.enkopingcentrum.se/


AFFÄRSPLAN OCH HANDLINGSPLAN 

Anne Nilsson
BID-manager



§ Samverkansorganisation under förankring

§ Vision, övergripande och detaljerade mål 
under förankring 

§ BID-området under förankring

§ Identitet och varumärke – fångar upp 
centrums styrkor via medborgarenkäten 

§ Berättelsen om Enköping under arbete

§ Handlingsplan påbörjad

§ OBS! Styrgruppen och efterföljande 
samverkansorganisation ansvarar ytterst för 
affärsplan och handlingsplan

Granskning 1: 21 juni–9 augusti 

EXEMPEL PÅ VAD SOM PÅGÅR



§ Skapa en långsiktig och stabil organisation för 
centrumutvecklingsarbetet i Enköping – både strategiskt och 
operativt

§ Utgå ifrån nuvarande Enköping Centrumsamverkans 
organisation som förenklas + får även strategiskt fokus

§ Föreningens arbete delas upp i två delar:

§ Driva centrumutvecklingsarbetet mot Årets Stadskärna

§ Fortsätta föreningens tidigare medlemsarbete 

§ Den nya organisationen får uppdraget att förverkliga innehållet 
i affärsplanen för 2021–2025 och de årliga handlingsplanerna

SAMVERKANSORGANISATION I FRAMTIDEN 
– under arbete



SAMVERKANSORGANISATION OCH MEDFINANSIERING 
FRAMTIDEN 

– under arbete



VAD HÄNDER EFTER STEG 7?



Vision (utkast):
Tillsammans skapar vi Sveriges 
mest blomstrande småstadskärna, 
där vi alla känner oss hemma.

Övergripande mål (utkast): 
Utveckla Enköpings centrum så 
att det utses till Årets Stadskärna 
senast 2025 av föreningen 
Svenska Stadskärnor. 

VISION & MÅL – under arbete



Detaljerade mål (utkast):
1. Skapa fungerande samverkansorganisation

2. Förbättra flödena i centrum

3. Öka aktiviteterna på Stora torget

4. Försköna fastigheterna och ytorna i centrum

5. Förhöja livskvaliteten i centrum

6. Locka fler besökare till centrum

VISION & MÅL – under arbete



HANDLINGSPLANEN



FOKUSGRUPPERNAS ARBETE & CASE

Sara Olsson
BID-manager



FÄRDIGT CASE: 
BETONGSUGGOR PÅ KÄLLGATAN

FÖRE EFTER



SÅ HÄR GJORDE VI!



§ Öva dig tillsammans med andra att genomföra ett 
”case” samt att fylla i handlingsplanen – hela raden 
ska fyllas i

§ 5 grupper arbetar med 5 olika åtgärder/case

§ 45 minuter för grupparbete
§ 45 min för redovisning

GRUPPARBETE: Fylla i handlingsplan



CASE 1: FOODTRUCKS



CASE 2: SITTBÄNKAR



CASE 3: FLAGGSPEL



CASE 4: TITTSKÅP



CASE 5: SCHACK & FIA



HANDLINGSPLAN – mall att fylla i



§ CASE 1: Foodtrucks

§ CASE 2: Sittbänkar

§ CASE 3: Flaggspel

§ CASE 4: Tittskåp
§ CASE 5: Schack & fia

GRUPPARBETE:



§ CASE 1: Foodtrucks

§ CASE 2: Sittbänkar

§ CASE 3: Flaggspel

§ CASE 4: Tittskåp
§ CASE 5: Schack & fia

GRUPPARBETE: Redovisning



§ Dialogmöten med olika 
målgrupper under dagen

§ Fokusgruppernas arbete

§ Resultat av affärsplan, 
handlingsplan och case
(förankring)

§ Workshop på kvällen

NÄSTA STEG 6 – ONSDAG 25 AUGUSTI



ÖVRIGA FRÅGOR?



TACK OCH VI SES IGEN!

Susann Karlsson, ordförande 
Enköping Centrumsamverkan

Ulrika Ornbrant, ordförande 
styrgrupp BID Enköping


